
令和４年１月 28 日 

総 務 局 

 

令和３年度東京都任期付職員採用試験の実施について 

 

１ 目的 

  新型コロナウイルス感染症対策関連業務の迅速・着実な実施に加え、都政の重要課題へ

の取組を加速化していくにあたり、様々な職場で業務量が増加しているため、東京都にお

ける様々な部門の公務に従事する四条任期付職員を募集します。 

 ※四条任期付職員：地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第四条に基づき、一定期間内に

終了又は一定期間内に限り業務量の増加が見込まれる業務に対応するため、任期を定めて採用される職員 

 

２ 職種、採用予定者数、主な配属予定先等 

職種 採用予定者数 主な配属予定先 主な職務内容 

事務 ２００人 
知事部局、交通局、水道局、 

下水道局、行政委員会、学校 

一般事務（庶務事務、 

その他の事務） 

 

３ 任用期間 

  令和４年４月１日から令和５年３月３１日まで（１年） 

 

４ 選考方法 

  適性検査及びＷＥＢ面接により実施 

 

５ 試験日程等 

 （１）申 込 期 間 令和４年１月２８日～２月９日 

 （２）第１次試験日 令和４年２月１１日から２月１７日のいずれか１日 

 （３）第２次試験日 令和４年３月２日から４日のうち指定する１日 

 （４）最終合格発表 令和４年３月８日 

 

※詳細については、東京都職員採用 HP に掲載する募集案内を御覧ください。 

 
【問合せ先】 

 総務局人事部人事課 

電話：03-5388-2375  

 


