
平成２９年度 第２回 人権啓発指導者養成セミナー

公益財団法人 東京都人権啓発センター
〒105-0014 東京都港区芝2-5-6 
電話 03-6722-0085 FAX 03-6722-0084

[お申し込み・お問い合わせは]

　じ　　　　　　ぶ

芝256スクエアビル 2F

女性が活躍できる職場を

治部れんげさん

東京都人権プラザ

日時:

講師:

定員:

主催:

  参加無料／要事前申込／応募者多数の場合は抽選

　 名

指定管理者（公財）東京都人権啓発センター

平成　 年　月　日(木)30 3 8
14:00-16:30(開場13:30)

ジャーナリスト
昭和女子大学現代ビジネス研究員

80

（裏面地図参照）

カタリストＢＡ会場:
オープンイノベーションスペース

東京都世田谷区玉川２-21-１
二子玉川ライズ・リバーフロント
オフィス棟 8階

どうやってつくる？

T0526900
テキストボックス
本館資料２－９




03-6722-0085

④情報保障・託児等の希望 【希望内容】

①お名前（代表者）

②ご連絡先
いずれかお選びいただ
いて、ご記入ください。

③ご所属またはご住所

参加人数
人

電話 FAX

メール
＠

〒

公益財団法人 東京都人権啓発センター

03-6722-0084
fukyu2902@tokyo-jinken.or.jp

有  ・  無

【講師】治部れんげさん

　すべての女性が能力を発揮し、活躍できるようにすることは、社会のあり方や働き方の変革をもたらします。一方
で、女性のキャリア形成は、結婚や出産などのライフイベントに影響を受けやすく、その継続や実現には周囲の理
解と、当事者としての意識改革が必要とされます。
　そこで、このセミナーでは、男女平等参画社会の実現を妨げる人権侵害をなくし、女性が活躍できる職場をつく
るために「いま」必要なことについて、これまで数多くの取組事例を見てきた講師に、組織の視点と個人の視点を踏
まえて、解説していただきます。

【会場案内】 オープンイノベーションスペースカタリストＢＡ
東急大井町線・田園都市線 二子玉川駅下車徒歩1分
二子玉川ライズ・リバーフロント オフィス棟 8階（エレベーター乗り継ぎあり）
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じ　ぶ

1997年、一橋大学法学部卒業。日経BP社にて経済誌記者。
2006～07年、ミシガン大学フルブライト客員研究員。2014
年よりフリージャーナリスト。日経DUAL、Yahoo!ニュース個
人、東洋経済オンライン等にダイバーシティ経営、女性のエ
ンパワーメントについて執筆。現在、昭和女子大学現代ビジ
ネス研究所研究員。東京大学情報学環客員研究員。日本政
府主催の国際女性会議WAW!国内アドバイザー。東京都男
女平等参画審議会委員。公益財団法人ジョイセフ理事。一
般財団法人女性労働協会評議員。著書に『稼ぐ妻　育てる
夫』（勁草書房）等。2児の母。

【託児・手話通訳などの情報保障】必要な方は下記フォームにてお申し込みください。

※事前申し込み締切日：平成30年2月26日（応募者多数の場合は抽選となります。ただし、締切日を過ぎても席がある場合は
　お申し込みを受けます。）なお、ご提供いただいた個人情報は、申込手続以外使用しません。


