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 令 和 ７ 年 度 東 京 都 職 員 採 用 案 内  

                                 令 和 ７ 年 1 1月 2 5日   

                       東 京 都 人 事 委 員 会   

総 務 局   

 

 

  １ 採用職種、採用人員等 
 

 採用職種 職級 採用予定者数 勤 務 予 定 先  

史料編さん 主事 １名 東京都公文書館 

 

  ２ 採用予定日 

    令和８年４月１日 

 

  ３ 受験資格 

   （１）受験資格 

     ① 昭和３９年４月２日から平成１４年４月１日までに生まれた者 

     ② 歴史学（日本近世史）の分野で、大学院修士課程を修了した者及び令和８年３月末までに大学院修士

課程を修了見込みの者、又は同等の研究実績や経験を有する者 

   （２）次のいずれかに該当する者は受験できません。 

     ① 拘禁以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

     ② 東京都の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

     ③ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第６０条から第６３条までに規定す

る罪を犯し、刑に処せられた者 

     ④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

⑤ 民法の一部を改正する法律（平成１１年法律第１４９号）附則第３条第３項の規定により従前の例

によることとされる準禁治産者 

 

  ４ 選考方法 

   （１）第１次選考 
 

    

書 類 選 考 書類審査 

本件選考の課題文及び専門研究分野に係る執筆論文等により行

います。履歴書及び別紙様式「専門研究分野及び執筆論文一覧」を

ご提出願います。 

なお、公文書館、博物館、自治体史の編さん組織等での勤務経験

がある場合は職務経歴欄に可能な限り詳細に記載してください。 

また、必要により執筆論文の提出を求める場合があります。 

 

（２）第２次選考 
 

 

口 述 試 験 面  接 
主として専門分野に係る知見、歴史資料編さんに係る考え方、 

人物についての個別面談 
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  ５ 合格者の決定方法 

   （１）第１次選考合格者 

      課題文、専門研究分野に係る執筆論文等の書類審査により決定します。 

 

（２）最終合格者 

      第１次選考及び第２次選考の成績を合わせた総合成績により決定します。 

      

 

  ６ 第１次選考日時 
 

 

 
書類提出期限 令和７年１２月１９日（金） 

 

選 考 日 令和７年１２月１９日（金）から令和８年１月９日（金）までに選考を実施 

 

  ７ 第１次選考合格発表 
 

 
発 表 日 令和８年１月１４日（水）以降 

 

本 人 通 知 
合否に関わらず、第１次選考受験者全員に申込時に記載いただいたメールア

ドレス宛電子メールで通知します。 

※ 電話による照会には応じておりません。 

ただし、令和８年１月１６日（金）までに通知が届かない場合は、総務局総務部総務課人事担当へ必ず

お問い合わせください。 

 

  ８ 第２次選考日時及び会場 
 

 
選 考 日 令和８年１月２０日（火）から同月２３日（金）のうち指定する１日 

 

会 場 東京都公文書館 会議室 

※ 面接時間及び集合場所の詳細については、第１次選考合格発表時にお知らせします。 

 

  ９ 給与等 

（１）給  与 

  初任給は、職務経験等に応じて決定されます。 

以下は、大学院修士課程を修了して採用される場合に想定される初任給の参考例です。職務経験が一定

以上ある人は、所定の基準により加算される場合があります。 

 

 初 任 給 約２８２，８００円  

 

① この初任給は、令和７年４月１日現在の給料月額に地域手当（20％）を加えたものです。 

  なお、採用前に給与改定等があった場合は、その定めるところによります。 

② 上記のほか、扶養手当、通勤手当、期末・勤勉手当等の手当制度があります。 

③ 60歳を超える職員については、適用される給料表の級・号給の給料月額の７割の額となります。 

 

（２）昇任制度 

東京都の昇任制度は、学歴等によらない能力主義に基づく管理職選考等により昇任する仕組み

になっています（日本国籍を有しない職員は、管理職選考を受験できません。）。 
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10 申込手続 

 

受 付 期 間 令和７年１１月２５日（火）から同年１２月１９日（金）まで 

申 込 方 法 

・下記ＵＲＬへアクセスし、採用情報ページ掲載の履歴書、別紙１による課題文

及び執筆済論文、別紙２様式「専門研究分野及び同分野に係る執筆論文一覧」

及び顔写真データを受付期間中に提出先アドレスまで送付してください。 

・メールの件名は「総務局採用（公文書館）」としてください。 

 

＜ＵＲＬ＞ 

https://www.soumu.metro.tokyo.lg.jp/recruitment/soumu_r0

80401_koubunshosiryouhensan  

＜提出物＞ 

履歴書（上記ＵＲＬの所定様式） 

課題文 

主要な執筆論文の抜刷１点（活字論文がない場合は学位取得論文の要旨）※ 

※抜刷または論文要旨は、原稿電子データをＰＤＦ化したものか、印刷物をス

キャンしたＰＤＦのいずれかとする。 

専門研究分野及び執筆論文一覧（別紙様式） 

顔写真データ（jpg、３メガバイト以内） 

 

＜提出先＞ 

 総務局総務部総務課メールアドレス 

 S0000011@section.metro.tokyo.jp 

 

 

   11 最終合格発表 

     最終合格者の発表は、令和８年２月中旬以降になります。第２次選考の受験者全員に郵便で合格・不

合格を通知します。 

 

 

   12 その他 

（１）受験資格の有無や提出書類の記載事項について、後日、確認の連絡をさせて頂く場合があります。 

（２）提出書類の記載事項に虚偽があると、職員として採用される資格を失う場合があります。 

 

     13 問い合わせ先 
 

 所 属 東京都総務局総務課人事担当  

電 話 ０３－５３８８－２３１４（直通）  

 

●受験資格については、以下にお問い合わせください。 

 所 属 東京都公文書館  

電 話 ０４２－３１３－８４６０（直通） 

 

mailto:S0000011@section.metro.tokyo.jp

