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小委員会交渉の概要 

 

交渉日：令和４年 11月 11日（金）１時 05分 

場 所：第一本庁舎内会議室 

出席者：当 局 労務担当部長、制度企画課長、職員支援課長、人事制度担当課長 

    都労連  副執行委員長、書記長、書記次長 

 

事項 組合主張 当局主張 

小委員会交渉事

項についての当

局の最終的な回

答 

○都労連は、全ての職員の平均２１，０００

円の賃金引上げを求めており、労使協議

において、勧告では反映できていない物

価上昇分も含め、生計費を反映した賃上

げを実現できなかったことが忸怩たる思

い 

○最終回答の内容は、 一部要求が前進した

ものの、多くの要求が実現せず大変不満

なものであるが、組織に持ち帰り検討し、

この後の団体交渉における都側の最終回

答と併せ、各単組の審議を経て、都労連の

態度を決定し返答 

○小委員会交渉事項について、最終的な回

答を提示（具体的な内容は、別添１「小委

員会提示事項」及び別添２「『2022 年人

事給与制度に関する改善要求書』外 10件

に対する回答」のとおり） 

 


